SAKARYA UNIVERSITESI
KURUMSAL ANALIZ VE KALITE GELiSTIRME KOORDINATORLUGU
CALISMA USUL VE ESASLARI
(Senatonun 19.01.2023 tarihli 633 sayili ve “9” no’lu karari ile kabul edilmistir.)

BIRINCI BOLUM
Amac, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar

Amag
MADDE 1-Bu yonerge Sakarya Universitesi Kalite Komisyonu ile Kurumsal Analiz ve Kalite
Gelistirme Koordinatorliigii’niin kurulus, gorev ve ¢alismasina ait esaslarini diizenler.

Kapsam
MADDE 2- Bu yonerge, Sakarya Universitesi Kalite Komisyonu ile Kurumsal Analiz ve
Kalite Gelistirme Koordinatorliigii’niin kurulus, gorev ve ¢alismasina ait hiikkiimleri kapsar.

Dayanak

MADDE 3- Bu Yonerge, 4/11/1981 tarihli ve 2547 sayili Yiiksekdgretim Kanununun EK
Madde 35 maddesi ile 23/11/2018 tarih ve 30604 sayili Resmi Gazete’de yaymlanan
Yiiksekogretim Kalite Giivencesi ve Yiiksekogretim Kalite Kurulu Yonetmeligi’ne dayanilarak
hazirlanmstir.

Tanmmlar
MADDE 4- Bu yonergede gecen;

a) Universite: Sakarya Universitesini,

b) Rektdr: Sakarya Universitesi Rektoriinii,

c) Senato: Sakarya Universitesi Senatosunu,

d) Genel Sekreter: Sakarya Universitesi Genel Sekreterini,

e) Akademik Birim: Sakarya Universitesine bagh fakiilte, konservatuar, yiiksekokul,
meslek yiiksekokulu ve enstitlileri, arastirma merkezleri, koordinatorliikler ve
dekanliklar,

f) Idari Birim: Sakarya Universitesi'nde idari ve destek siireclerin yiiriitiilmesinden
sorumlu daire bagkanliklarini, miisavirlikleri ve miidirliikleri,

g) Program: Sakarya Universitesi’nin akademik birimlerinin béliim, program, bilim veya
sanat dalini,

h) Kalite Giivencesi: Universitenin veya bir programinm, i¢ ve dis kalite standartlar1 ile
uyumlu kalite ve performans siireglerini tam olarak yerine getirdigine dair giivence
saglayabilmek i¢in yapilan planl iglemleri ve sistemleri,

i) Kalite Komisyonu: Bu yonerge ile kurulmus, Universitede kalite degerlendirme ve
giivencesi ¢alismalarinin diizenlenmesi ve yiiriitiilmesinden sorumlu komisyonu,

j) Kalite Koordinatorliigii: Sakarya Universitesi Kurumsal Analiz ve Kalite Gelistirme
Koordinatorliginii,

k) Kalite Yonergesi: Sakarya Universitesi Kalite Giivence Sistemi Y&nergesini,



I) Strateji Gelistirme Daire Baskani: Sakarya Universitesi Strateji Gelistirme Daire
Bagkanin,
m) Stratejik Planlama ve Kalite Yonetim Sube Miidiirliigii: Sakarya Universitesi Stratejik
Planlama ve Kalite Yonetim Sube Miidiirligiinii,
n) Ogrenci Temsilcisi: Senato tarafindan belirlenen ilkelere gére secilen Sakarya
Universitesi dgrencisini,
ifade eder.

IKINCI BOLUM
Sakarya Universitesi Kalite Komisyonu

Komisyonun Olusturulmasi ve Organizasyon Yapisi
MADDE 5- Kalite Komisyonunu agagidaki tiyelerden secilmek {izere:

a) Rektor,

b) Rektor Yardimcilari,

c) Genel Sekreter,

d) Strateji Gelistirme Daire Baskant,

e) Ogrenci Dekani,

f) Arastirma Dekant,

g) BAP Koordinatorii,

h) Arastirma Merkezi Miidiirleri,

i) Fakiilte Dekanlar1, Dekan Yardimcilari, Kalite Elgileri
j) Enstiti Miidiirt, Midiir Yardimcilari, Kalite Elgileri
k) Kurumsal Analiz ve Kalite Gelistirme Koordinatorii

I) Stratejik Planlama ve Kalite Yo6netim Sistemleri Sube Miidiirii
m) Ogrenci Temsilci

iiniversite senatosu tarafindan belirlenen iiyelerden olusur.

Kalite Komisyonunun baskanligini Rektdr, Rektoriin bulunmadigi zamanlarda Rektoriin
gorevlendirecegi rektdr yardimeist yapar. Komisyon iiyeleri Universite web sayfasinda ilan
edilir. Senato tarafindan belirlenen iyelerin gorev siireleri en az 2 yildir. Gegerli mazereti
olmaksizin bir takvim yil1 iginde iist iiste veya araliklarla iki toplantiya katilmayan ya da alt1
aydan fazla siire ile hastalik, kaza vb. nedenle gorevini yapamaz hale gelen tiyelerin, siirenin
bitimi beklenmeden kendiliginden sona erer. Kalite komisyonu ihtiya¢ duydugunda komisyon
liyelerinden ¢alisma gruplari olusturabilir.

Kalite Komisyonu Calisma Usul ve Esaslarn
MADDE 6-Komisyon, asagida belirtilen usul ve esaslara gore calisir:

a) Komisyon 6 ayda bir kez olmak tizere periyodik olarak bunlarin disinda baskanin veya
koordinatdriin ¢agrist ile toplanir. Toplanti tarihi Bagkan tarafindan belirlenir.



b)

Komisyon, iiye tam sayisinin salt ¢ogunlugu ile toplanir ve toplantiya katilanlarin salt
cogunlugu ile karar alir. Oylarin esit olmasi durumunda bagkanin oyu dogrultusunda
karar verilmis sayilir.

Komisyonun ofis ve personel destek hizmetleri, Sakarya Universitesi Kurumsal Analiz
ve Kalite Gelistirme Koordinatorliigii ve Stratejik Planlama ve Kalite Yonetim
Sistemleri Sube Miidiirliigii tarafindan saglanir.

Kalite Komisyonunun Gorevleri

MADDE 7-

a)

b)

Sakarya Universitesi’nde Stratejik Planlama, Kalite Gelistirme, Siire¢ Yonetimi ve Risk
Yonetimi amaciyla yapilacak her tirli ¢alismayr planlamak ve ihtiya¢ duyulan
sistemleri tasarlamak,

Stratejik Planlama, Kalite Gelistirme, Siire¢ YoOnetimi ve Risk YoOnetimi
uygulamalarinda akademik, idari birimlere ve liderlere her tiirlii destegi vermek,

Igili yiiksekdgretim kurumunda i¢ degerlendirme calismalarini yiiriitmek ve buna bagl
olarak i¢ degerlendirme raporunu hazirlamak veya hazirlatmak,

Sakarya Universitesi’nde dis degerlendirme yaptiriimas1 durumunda gerekli hazirhiklari
yapmak, Universite biinyesindeki akademik ve idari birimler ile dis degerlendirici
kurum, kurulus veya kurula her tiirlii destegi saglamak,

Sakarya Universitesi Senato ile yakin iliskide ¢alismak, Senato’nun belirleyecegi usul
ve esaslar dogrultusunda ¢aligmalar yiirtitmek,

Sakarya Universitesi Kalite Komisyonu’nun sorumluluk alanlari ile ilgili kararlarmi
akademik ve idari birimlerinde duyurmak, uygulamalarini takip etmek ve bu
uygulamalarin sonuglarini izleyerek Senatoya bildirmek,

UCUNCU BOLUM
Kurumsal Analiz ve Kalite Gelistirme Koordinatorliigii

MADDE 8- Sakarya Universitesi Kurumsal Analiz ve Kalite Gelistirme Koordinatorii, Rektor
tarafindan belirlenir ve Sakarya Universitesi Kalite Komisyonu’nun c¢alisma diizeninden ve
isleyisinden Rektdr’e karsit sorumludur. Sakarya Universitesi Kalite Komisyonu ve ¢alisma
gruplariin olusturulmasini saglar ve burada gorev alacak kisileri Rektor’iin onayma sunar.
Kalite Komisyonu’nun, ¢alisma gruplariin ve kalite elgilerinin gérevlerinin belirlenmesinde
ve faaliyetlerinin yiiriitilmesinde akademik birimler, idari birimler Senato ve diger iist kurullar

arasindaki koordinasyonu saglar.



DORDUNCU BOLUM
Kalite Elgileri

MADDE 9-Kalite Elgisi; Universitedeki kalite yonetimi ve gelistirmesi ¢alismalarina akademik
ve idari birimlerin destek vermesini ve birimlerinde yayilimini saglamak iizere birim amirleri
tarafindan gorevlendirilirler. Birimlerin Kalite Elgileri, birim yonetiminden bir kisi olmak {izere
en az iki akademik ve/veya idari personelden olusur. Kalite El¢ileri, Sakarya Universitesi Kalite
Koordinatoriiniin yonlendirmeleri dogrultusunda kendi birimlerinin kalite yonetimi ve kalite
gelistirme faaliyetlerini koordine eder.



